SIRTA

Syndicat de I'Armangon

S..R.T.AV.A.

(Syndicat Intercommunal Pour la Réalisation
des Travaux d’Aménagement de la Vallée de I'Armanqo

COMITE SYNDICAL DU MERCREDI 5 DECEMBRE 2007
A LA SALLE POLYVALENTE D’ANCY-LE-FRANC

COMPTE-RENDU

Nombre de délégués en exercice : 121
Nombre de délégués présents (ou représentésgarian : 62
Monsieur DELPRAT ouvre la séance a 14 H 45.

Monsieur DELPRAT fait part aux membres du Comittndcal qu'il est nécessaire de
désigner un secrétaire de séance et demande #guélée bien vouloir accepter cette fonction.

Désignation du secrétaire de séance.
Monsieur GAILLOT, maire de JAULGES accepte et estighé secrétaire de séance.
Validation du compte-rendu du Comité Syndical du 1&ctobre 2007.

Monsieur DELPRAT demande aux délégués s’il y ardetifications a apporter au compte-
rendu. Aucune modification n’est demandée et leptermendu du Comité Syndical du 16 octobre

2007 est validé a 'unanimité.

3) Présentation du Débat d’Orientation BudgétairegDOB) — Exercice 2008

Monsieur le Président rappelle que ce débat :

est obligatoire avant le vote du Budget puisqu8.IeR.T.A.V.A. integre une commune
de + de 3.500 habitants.

permettra d’adopter le Budget Primitif 2008 déprechain Comité Syndical.
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Les délégués n'ayant pas d’autres observationsrdbenément a la loi du 6 février 1992
(article 11), relative a I'organisation adminisivatde la République,

Le Comité Syndical, apres débat et échanges fel&¥ONNE ACTE au Président de la
présentation des orientations budgétaires 2008agont reprises dans le Budget Primitif 2008.

Ainsi fait et délibéré a I'unanimité les jour, rsat an susdits.
Monsieur le Président ne présentera pas les otiemsabudgétaires dans le détail mais les
grandes orientations qui vont permettre de prédarbudget 2008 et de solliciter les subventions

pour ce qui doit perdurer 'année prochaine.

¢ En ce qui concerne I'entretien de rivierEsprogramme pour I'année 2008 se compose de deux
parties.

- La premiére partie concerne la réalisation de dadne 2007. Le dossier de déclaration
d’intérét général (DIG) est en cours d’enquéte jouiel. Ce dossier a pris beaucoup de
retard lié a la rédaction du document lui-méme et délais imposés par la procédure
administrative. Les travaux seront donc réalisé30£8.

- La seconde partie concerne la premiere année dmgmnone pluriannuel 2008-2012 dont les
objectifs et la philosophie ont été présentés awrscalu dernier comité syndical du 16
octobre. La DIG est rédigée en interne au SIRTAYArend un peu de retard compte tenu
de I'absence de la technicienne rivieres chargégodsier. La programmation technique et
financiére sera affinée au cours des prochainesisesipour une présentation précise lors
du budget.

# En ce qui concerne le Schéma d’Aménagement de dBegdés Eaux (SAGE)Vulie présente
I'état d’avancement du projet. L'année 2008 estam@ee primordiale puisque nous arrivons au
terme de la phase d’élaboration avec la phaseefutala rédaction des préconisations et la mise
en forme du document SAGE. L'année 2008 sera egaieraonsacrée a la procédure
réglementaire.

Il est donc proposé d’affecter des crédits poyrtecédure d’approbation du document (frais
de reprographie du document, frais de publicitédjsfrde consultation,...) et pour la relecture
juridigue du SAGE, dans I'hypothése ou il ne sepds possible de le faire en interne soit au
SIRTAVA soit par les services juridiques de noggaaires institutionnels (AESN, DIREN,...).

Pour mener a bien ce projet, 'animation du SAGEraese poursuivre au moins jusqu’au
mois d’octobre 2008 date de fin de contrat de Juthiel.

Seront également inscrits au budget les crédits [goposte d’animateur territorial, assuré
par Evelyne Bonnal, qui a démarré & actobre 2007 pour une durée de 1 an jusqu'au 30
septembre 2008.

# En ce qui concerne le Programme d’Actions de Ptéwerdes Inondations (PAPINous
sommes également dans une phase charniere. En &ffeme le reflétera le budget de
fonctionnement, toutes les études sont terminéeas Mllons donc a présent engager la phase
opérationnelle avec en priorité :

- des actions de réduction de la vulnérabilité e€Hdisation de diagnostics de vulnérabilité a
I'habitat qui font suite a I'étude engagée surdhification des enjeux socio-économiques ;
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- la mise en ceuvre opérationnelle de I'opérationtgilibe protection d’'un secteur urbanisé
avec comme site expérimental la commune de Verlagelyaumes ;

- des opérations pilotes d’effacement d’ouvrages ;

- des mesures pour 'amélioration de la prévisionaass et de I'alerte aux inondations sur
les communes de Cote d’'Or selon les résultats &adé menée actuellement par I'Etat
(DDE 89).

Il est donc proposé d‘affecter les crédits relaiiises différentes opérations et de poursuivre
'animation du PAPI afin de mettre en place ceteddntes actions.

¢ En ce qui concerne le personnel administragifparaitront au budget les postes de la se@étair
et de la comptable ainsi que celui du conseilledigue et financier.

¢ En ce qui concerne la cellule technigileest proposé de reconduire pour la neuviemeéana
poste de technicien de rivieres.

Par ailleurs, partant du constat que :

- nous devons répondre aux besoins de 118 communes ;

- le programme pluriannuel d’entretien 2008/2012 gates ambitieux et large dans les
natures de travaux mais tout en étant realiste @luss proche des nombreux besoins sur le
terrain ;

- la realisation de la phase opérationnelle du PA®Idemander un renforcement des
compétences techniques disponibles.

Monsieur le Président propose pour toutes cesnside renforcer la cellule technique par
I'embauche d’un contréleur & compter dldvril qui aura pour mission principale le suiviebon
déroulement des chantiers ainsi que la participaéio’élaboration et a la mise en oeuvre des
programmes annuels.

Telles sont les principales orientations budgésga@ur I'année 2008.

A) SCHEMA D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DES EAUX (S.AG.E.):

1) Présentation de I'état d’avancement par I'animige du S.A.G.E.

Cette présentation a été faite sous la forme diaporama dont vous trouverez le document
joint en annexe n°1 du présent compte-rendu.

Ensuite, Julie ANIEL passe la parole a Evelyne BN, chargée de mission au SAGE de
I’Armancgon.

Evelyne BONNAL expligue qu’un guestionnaire a étpédié a chaque commune du bassin
versant de I’Armancon, soit environ 270 communes.

L’objet de ce questionnaire est d’une pdet recueillir la perception des élus sur les
projets en lien avec la ressource en eau et les milx aquatiques,portés par le S..LR.T.A\V.A. a
I'échelle du bassin versant de ’Armancon, c’edira :

- Le Schéma d’Aménagement et de Gestion des EauxGEAR
- Le Programme d’Actions de Prévention des Inondat{®A.P.I)
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et d'autre partde connaitre leurs attentes et leurs besoins earines d’organisation sur le
terrain .

Si la date limite de retour du questionnaire, indigur le document, est le 15 décembre, les
communes peuvent sans aucun probleme I'expédidelaude cette date. Le SIRTAVA souhaitant
en récupérer un maximum.

Ceux qui le souhaitent peuvent, d'ailleurs, le ded®a en fin de réunion.

Enfin, Evelyne BONNAL rappelle quelle se tient dsmbsition de I'ensemble des
communes pour remplir ledit questionnaire ou méme pborder les notions de bassin versant, de
S.A.G.E etc.

2) Cellule d’'animation du S.A.G.E. (animatrice du.8.G.E.) — Demande de financement
pour 'année 2008

Monsieur le Président rappelle au Comité Syndiaafiélibération n°08-2001 du 26 avril
2001 créant, dans le cadre de la cellule d'animatin S.A.G.E. :

0 un poste d’animateur a temps complet ;
0 un poste d’assistante administrative a temps péntictemps).

Monsieur le Président rappelle également la dediimsr n°48-2006 du 15 juin 2006
renouvelant pour deux années jusqu’au 12 octold8 BOcontrat de I'animatrice du S.A.G.E.

Le montant estimatif des dépenses de la cellulenimaion pour 2008 est de
83 812,10 euros TTC (fonctionnement).

Hormis les dépenses de personnel et les chargamétére général, cet estimatif comprend
le codt lié a la réalisation de 3 numéros de l&rdet’information du S.A.G.E. (impression,
fournitures, affranchissement).

Le plan de financement proposé est le suivant :

e Agence de I'Eau Seine Normandie : 50% des dépéeitigiisles,

» Conseil Régional Bourgogne : 30% au prorata de @88munes sur 279 (soit 25,6%
des dépenses éligibles),

» Conseil Régional Champagne Ardenne : 30% au proi@tl communes sur 279 (soit
4,4% des dépenses éligibles),

e S.ILR.T.A\V.A.: Reste a charge.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, a #oimité,

- ACCEPTE le montant estimatif du colt de la celldl@nimation (poste d’animatrice)
pour 2008 a 83 812,10 euros TTC (fonctionnement) ;

- DEMANDE a Monsieur le Président de solliciter leogentions aupres de 'Agence de
'Eau Seine-Normandie, du Conseil Régional Bourgogt du Conseil Régional
Champagne-Ardenne ;

- AUTORISE Monsieur le Président a signer toute pigde ;
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- DIT que les crédits nécessaires seront inscriBualget Primitif 2008.
3) Prestation de relecture juridique du SAGE

Monsieur le Président rappelle la délibération 822805 du 23 juin 2005 modifiant les
statuts du S.I.LR.T.A.V.A. et autorisant celui-cassurer le portage du Schéma d’Aménagement et
de Gestion des Eaux (S.A.G.E.) de 'Armancon. A ef¢t, il est chargé du secrétariat de la
Commission Locale de I'Eau et de la maitrise d'agerdes études nécessaires a I'élaboration du
Schéma.

Monsieur le Président explique que la Commissional® de I'Eau, chargée d’élaborer le
S.A.G.E., est actuellement en cours de rédactierpdiconisations du Schéma.

Monsieur le Président rappelle que la Loi sur I'Estules Milieux Aquatiques du 30
décembre 2006 a renforcé la portée juridiqgue du@HR Une fois approuvées, les préconisations
inscrites dans le Schéma seront opposables auxmgtmations et aux tiers.

Considérant qu'il est indispensable de garantivdadité juridigue des préconisations de
maniere a s’assurer de la légalité du réglementSAALG.E. et a encadrer strictement son
interprétation,

Considérant également gu’il n'existe pas ou tres ge références méthodologiques et
d’exemples tirées d’expériences plus avancées'autres bassins versants sur lesquels s’appuyer,

Monsieur le Président propose de prévoir une prestde relecture juridique du S.A.G.E.
et de s’appuyer, pour ce faire, sur des compétesprxsalisées. Cette prestation devra étre engagée
avant 'approbation du projet par la Commissiondleale I'Eau, soit courant dff $emestre 2008.

Monsieur le Président indique que cette prestalienra préférentiellement étre réalisée en
interne par I'intermédiaire du conseil juridiqueufoi au S.I.R.T.A.V.A. Il pourra également étre
envisagé de s’appuyer sur les services juridigeesod partenaires institutionnels (agence de I'eau,
services de I'Etat...).

Si l'une ou l'autre de ces solutions ne pouvait étrise en ceuvre, Monsieur le Président
explique qu’il s’agira de commander cette étudenaptestataire extérieur (bureau d’étude ou
cabinet d’avocats).

Le montant de cette étude est évalué a 12 000JOTCE

Le plan de financement proposé est le suivant :

* Agence de 'Eau Seine Normandie : 50%,

» Conseil Régional Bourgogne : 30% au prorata decd88munes sur 279 (soit 25,6%),

» Conseil Régional Champagne Ardenne : 30% au proi@tl communes sur 279 (soit
4,4%),

« S.ILR.T.A\V.A.: Reste a charge.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,

- ACCEPTE le montant estimé a 12 000,00 euros TTCadeelecture juridique du
S.A.G.E. par un prestataire extérieur ;

- AUTORISE Monsieur le Président a realiser I'étutlé esigner toutes pieces utiles (au
regard des réserves énoncees ci-dessus) ;
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- AUTORISE Monsieur le Président a solliciter les\geriitions, au meilleur taux possible
auprés des différents financeurs.

4) Cellule d’animation du S.A.G.E. (chargée de nma@s) — Demande de financement pour
'année 2008

Monsieur le Président rappelle la délibération 422007 du 21 février 2007 créant un
emploi d’attaché a mi-temps pour le recrutemenn giaste d'un chargé de mission.

Monsieur le Président rappelle également la déiimr n°32-2007 du 3 juillet 2007
rapportant cette premiere délibération et précikaninissions dévolues au chargé de mission :

> Reéaliser l'analyse des maitrises d’ouvrages quirdedentifiées dans le document du
S.AG.E.

> |dentifier la structure la plus adaptée pour assle&resuivi du S.A.G.E. en réalisant le
bilan de l'actuelle maitrise d’ouvrages par le Sgat relative a I'élaboration du
S.A.G.E. et en définissant les besoins humain$ntques et financiers pour assurer
cette compétence.

Monsieur le Président rappelle enfin que le postecllargé de mission a été pourvu le
1*" octobre 2007 par 'embauche, pour une durée dye Melle Evelyne BONNAL.

Le montant estimatif des dépenses de la cellulenimation pour 2008 est de
44 650,00 euros TTC (fonctionnement).

Le plan de financement proposeé est le suivant :
* Agence de 'Eau Seine Normandie : 50% des dépeitigiisles,

» Conseil Régional Bourgogne : 30% au prorata de @88munes sur 279 (soit 25,6%
des dépenses éligibles),

» Conseil Régional Champagne Ardenne : 30% au proi@tl communes sur 279 (soit
4,4% des dépenses éligible),

e S.ILR.T.A\V.A.: Reste a charge.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnmite,

- ACCEPTE le montant estimatif du colt de la celldl@nimation (poste de chargée de
mission) pour 2008 a 44 650,00 euros TTC (fonctonent) ;

- DEMANDE a Monsieur le Président de solliciter leogentions aupres de '’Agence de
'Eau Seine-Normandie, du Conseil Régional Bourgogt du Conseil Régional
Champagne-Ardenne ;

- AUTORISE Monsieur le Président a signer toute pigde ;

- DIT que les crédits nécessaires seront inscriBualget Primitif 2008.

B) PROGRAMME D’ACTIONS DE PREVENTION DES INONDATIONS (PAPI)

5) Présentation de I'état d’avancement du PAPI.
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Cette présentation a été faite sous la forme diaporama dont vous trouverez le document
joint en annexe n°2 du présent compte-rendu.

6) Animation du PAPI — Demande de financement pdiannée 2008.

Monsieur le Président rappelle a son assembléélinédation n°21-2004 adoptée lors du
Comité Syndical du 25 mars 2004, portant créaticum dooste d’ingénieur territorial pour
'animation du Programme d’Actions de Préventiors deondations (PAPI) et la direction du
service technique du SIRTAVA.

Le montant estimatif de I'animation pour 'anné®8@st de 62 214 € T.T.C, correspondant
aux colts de fonctionnement du poste d’'ingéniealedtagent comptable du SIRTAVA (a hauteur
de 1/16™ de son temps de travail), ainsi qu'aux chargesaematére général (fournitures
administratives, téléphone, photocopies, affrarsgmeent, etc).

Le plan de financement proposeé est le suivant :

« ETAT : 40 % des dépenses éligibles

» Conseil Régional Bourgogne : 40 % des dépenseblébgau prorata de 238 communes
sur 279

* Conseil Régional Champagne Ardenne : 40 % des dépetligibles au prorata de 41
communes sur 279

* SIRTAVA:20 %
Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnoimité,

- ACCEPTE le montant estimatif de I'animation du PAIRI62 214 € T.T.C. pour I'année
2008 ;

- DEMANDE a Monsieur le Président de solliciter legogentions aupres de I'Etat, du
Conseil Régional Bourgogne et du Conseil Régiotafpagne Ardenne ;

- AUTORISE Monsieur le Président a signer toutesqsadiles ;

- DIT que les crédits sont prévus au Budget Prir2iid8.

C) TECHNICIEN DE RIVIERES :

7) Poste de technicien de rivieres — Demande daritement pour la neuvieme année
(2008)

Monsieur le Président rappelle a son Comité labééition du 11 mars 1999, portant sur la
création du poste de technicien de rivieres.

Ce poste est susceptible d’étre subventionné &tade 50 % par 'Agence de I'Eau Seine
Normandie.
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Le montant estimatif de ce poste pour 'année 280&le : 60 265, 00 € T.T.C.
Le plan de financement est le suivant :
* Agence de I'Eau (50%) : 30132,50 €
* SIRTAVA (50%) : 30132,50 €
Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,
- AUTORISE Monsieur le Président a solliciter unevariiion aupres de 'AESN ;
- AUTORISE le Président signer toutes piéces utiles ;

- DIT que les crédits seront inscrits au Budget 2008.

D) FINANCES SIRTAVA:

8) Décision Modificative n°3 - SIRTAVA

Monsieur le Président propose d’effectuer les vaeta de crédits suivants :

FONCTIONNEMENT :

DEPENSES : 3000,00€ RECETTES: 3 000,00 €
611-0606 Diagnostic habitat 3 000,00 € 74718-0606 Etat/Diren 37 500,00 €
7472-0606 Conseil régional 7 800,00 €
7473-0606 CG Yonne -3 450,00 €
7473-0606 CG Cote or -3 450,00 €
7474-0606 Communes 600,00 €
7478-0606 AE -36 000,00 €

INVESTISSEMENT :

DEPENSES : 0,00 € RECETTES: 0,00 €

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnmite,

- ACCEPTE les virements de crédits mentionnés ciwdess

E) FINANCES SIRTAVA LEADER +

9) Attribution de subventions Leader +

a) Attribution d’une subvention Leader + a la conm®m de FLOGNY LA CHAPELLE pour
équipement — Achat de matériel pour animations.

Monsieur le Président du S.I.LR.T.A.V.A., organisgestionnaire des fonds LEADER +,
expose la demande de subvention présentée pan@éCde Programmation du GAL en date du 3
décembre 2007, référence « 27407 », au profit @amune de FLOGNY LA CHAPELLE pour
I'opération n°08-001, intitulée « ACHAT DE MATERIEPOUR ANIMATIONS », d’'un co(t
prévisionnel éligible de 9.652,37 €.
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Monsieur le Président propose de verser une subveiu titre du Programme LEADER +
(fonds européens) d’'un montant maximum de 4 826,8Quivalent & 50 % du codt total éligible de
'opération soit 9.652,37 €. Ce versement pouredfettuer de la facon suivante, sur présentation
des justificatifs des dépenses encourues :

Un acompte qui ne doit pas dépasser 80 % du motégat subvention communautaire.
Le solde, représentant au moins 20 % du montaaitdetla subvention, sur présentation des
justificatifs des dépenses encourues corresporadld®0 % de la dépense totale éligible et apres

contrble de la réalisation physique par les sesvite GAL.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,

- ACCEPTE dattribuer une subvention au profit deGammune de FLOGNY LA
CHAPELLE pour I'opération n°08-001, intitulée « Aathde matériel pour animations »,
d’un co0t prévisionnel éligible de 9.652,37 € ;

- AUTORISE Monsieur le Président a effectuer toutssdpérations liées a I'attribution
de cette subvention sous les réserves exposéessiis;

- DIT que les crédits sont prévus a l'article 65734601 du Budget 2007.

b) Attribution d’une subvention Leader + a MUSICAM@®our Renaissance 2008.

Monsieur le Président du S.I.LR.T.A.V.A., organisgestionnaire des fonds LEADER +,
expose la demande de subvention présentée pan@éCde Programmation du GAL en date du 3
décembre 2007, référence « 27401 », au profit deSMBNCY pour l'opération n°08-002,
intitulée « Renaissance 2008 », d’'un co(t prévisébeligible de 8.600,00 €.

Monsieur le Président propose de verser une subveiu titre du Programme LEADER +
(fonds européens) d’'un montant maximum de 6 456,8Quivalent a 75,00 % du co(t total éligible
de l'opération soit 8.600,00 €. Ce versement poweffectuer de la facon suivante, sur
présentation des justificatifs des dépenses enesuru

Un acompte qui ne doit pas dépasser 80 % du moaédiat subvention communautaire.

Le solde, représentant au moins 20 % du montaaltdetla subvention, sur présentation des
justificatifs des dépenses encourues corresporadd®0 % de la dépense totale éligible et apres
contrble de la réalisation physique par les sesvite GAL.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnmite,

- ACCEPTE d’attribuer une subvention au profit de MOSNCY pour I'opération n°08-
002, intitulée « Renaissance 2008 », d’'un montar§.d50,00 € ;

- AUTORISE Monsieur le Président a effectuer toutssdpérations liées a I'attribution
de cette subvention sous les réserves exposéessiis;

- DIT que les crédits sont prévus a l'article 6574602 du Budget 2007.

c) Attribution d’une subvention Leader + a I'offide tourisme intercommunal d’ANCY LE
FRANC pour le salon LOISIROSCOPE 2008.
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Monsieur le Président du S.I.LR.T.A.V.A., organisgestionnaire des fonds LEADER +,
expose la demande de subvention présentée pan@éCde Programmation du GAL en date du 3
décembre 2007, reférence «27528», au profit deOFEICE DE TOURISME
INTERCOMMUNAL D’ANCY LE FRANC pour l'opération n°0€03, intitulée « Salon
Loisiroscope 2008 », d’'un codt préevisionnel éligibe 2.491,27 €.

Monsieur le Président propose de verser une subveiu titre du Programme LEADER +
(fonds européens) d’un montant maximum de 1 246,6Quivalent a 50,00 % du co(t total éligible

de l'opération soit 2.491,27 €. Ce versement poweffectuer de la facon suivante, sur
présentation des justificatifs des dépenses enesuru

Un acompte qui ne doit pas dépasser 80 % du moaédat subvention communautaire.

Le solde, représentant au moins 20 % du montaaitdetla subvention, sur présentation des
justificatifs des dépenses encourues corresporald®0 % de la dépense totale éligible et apres
contrble de la réalisation physique par les sesvite GAL.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,
- ACCEPTE dattribuer une subvention au profit de ERICE DE TOURISME
INTERCOMMUNAL D’ANCY LE FRANC pour l'opération n°0803, intitulée
« Salon Loisiroscope 2008 », d’'un montant de 16318, ;

- AUTORISE Monsieur le Président a effectuer toutssdpérations liées a I'attribution
de cette subvention sous les réserves exposéessiis;

- DIT que les crédits sont prévus a l'article 6574608 du Budget 2007.

d) Attribution d’'une subvention Leader + au S.I.RAW.A. pour la gestion 2008.

Monsieur le Président du S.I.LR.T.A.V.A., organisgestionnaire des fonds LEADER +,
expose la demande de subvention présentée pan@éCde Programmation du GAL en date du 3
décembre 2007, référence « 27535 », au profit (RITAVA pour I'opération n°08-004, intitulée
« Gestion 2008 », d’un colt prévisionnel éligibée38.595,79 €.

Monsieur le Président propose de verser une subveiu titre du Programme LEADER +
(fonds européens) d’'un montant maximum de 16.79% 89juivalent a 50,00 % du codt total
éligible de I'opération soit 33.595,79 €. Ce versatrpourra s'effectuer de la fagon suivante, sur
présentation des justificatifs des dépenses enesuru

Un acompte qui ne doit pas dépasser 80 % du moaédiat subvention communautaire.

Le solde, représentant au moins 20 % du montaaitdetla subvention, sur présentation des
justificatifs des dépenses encourues corresporadd®0 % de la dépense totale éligible et apres
contrble de la réalisation physique par les sesvite GAL.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnmite,

- ACCEPTE dattribuer une subvention au profit du.’BT.A.V.A. pour l'opération
n°08-004, intitulée « Gestion 2008 », d'un mon@atl6.797,89 € ;

- AUTORISE Monsieur le Président a effectuer toutssdpérations liées a I'attribution
de cette subvention sous les réserves exposéessiis;
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- DIT que les crédits sont prévus a l'article 65735604 du Budget 2007.

10) Décision Modificative n°3 du Budget Primitif 27 - SIRTAVA — Leader+.

Monsieur le Président propose d’effectuer les vaeta de crédits suivants :

FONCTIONNEMENT :

DEPENSES : 29701,46 € RECETTES: 29 701,46 €
65734-05-021 BRIENON- aménagement touristique -5492,00 €
65734-07-006 BRIENON - aménagement touristique 5492,00 €
65734-05-024 BRIENON - Halte nautique -17 230,00 €
65734-07-007 BRIENON - Halte nautique 17 230,00 €
65735-06-024 CC ANCY - Raid 2006 -1710,00 €
6574-07-010 UCAT - Renaissance saltimbanque -58,25 €
65734-08-001 FLOGNY - Equipement 4 826,19 €
6574-08-002 MUSICANCY 2008 8 600,00 €
6574-08-003 OT ANCY LE FRANC - Salon Loisiroscope 2008 1245,63 €
65735-08-004 SIRTAVA - Gestion 2008 16 797,89 € 7477 CNASEA 29701,46 €

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,

- ACCEPTE les virements de crédits du Budget 2007.

F) ADMINISTRATION GENERALE :

11) Régime indemnitaire

Monsieur le Président expose et propose au Comyt&di&l un projet de régime
indemnitaire,

VU la réglementation en vigueur,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée paortaispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

VU le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modiiiis, en application du premier alinéa
de l'article 88 de la loi n°84-53 du 26 janvier #98odifiee, relative au régime indemnitaire des
filieres territoriales,

VU le décret n°68-560 du 19 Juin 1968 modifié ielatix indemnités forfaitaires pour
travaux supplémentaires,

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991, arficlelatif a 'indemnité supplémentaire
verseée au titre de I'enveloppe complémentaire,

VU le décret n°97-1223 du 26 décembre 1997 poda¥dtion d’'une indemnité d’exercice
des missions de préfecture,

VU les décrets n°2002-60, 61, 62 et 63 du 14 jarR@®2 portant modification du régime
indemnitaire,

VU le décret n°2006-1479 du 29 novembre 2006 mawlifle décret n°2003-799 du 25
aolt 2003 relatif a I'lndemnités Spécifiqgue de 8ar\(ISS) allouée aux ingénieurs des Ponts et
Chaussées et aux fonctionnaires des corps techdigidé@quipement a compter d§" Hécembre
2006,

VU l'arrété du 29 novembre 2006 modifiant I'arréhé 25 aolt 2003 fixant les modalités
de l'application du décret n°203-799 du 25 aoltR0élatif a I'ISS allouée aux ingénieurs des
Ponts et Chaussées et aux fonctionnaires des terpeique de I'équipement a compter dli 1
décembre 2006,
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VU le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 affetau £’ janvier 2007 portant statut
particulier du cadre d’emploi des Adjoints Adminadifs Territoriaux,

VU le décret n°2007-96 du 25-01-2007 (JO du 26-0072 portant modification du
traitement indiciaire & compter dff #évrier 2007,

CONSIDERANT les délibérations des 24 mars 2008Beteptembre 2004,

Ces textes fixent par référence aux dispositiomsepren faveur des agents des services
déconcentrés de I'Etat, les butoirs budgétairedicgtpes au régime indemnitaire des agents
territoriaux, conformément a l'article 88 de la thi 26 janvier 1984.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnmite,

- DECIDE d'instituer, & compter du"lJanvier 2008 , le régime indemnitaire ci-aprés, au
bénéfice des agents permanents titulaires, stagiat non titulaires relevant des cadres du

Syndicat, dans la limite maximum des crédits arsgeivants :

FILIERE TECHNIQUE

TECHNICIEN SUPERIEUR TERRITORIAL CHEF : 1 Agent

- Prime de Service de Rendement — taux 5 % TBMG 22498 €) = 1.236,49€/an.
- Indemnité Spécifique de Service — 356.53 € x 1678448 €/an.

INGENIEUR SUBDIVISIONNAIRE TERRITORIAL : 2 Agents

- Prime de Service de Rendement : taux 6 % TBMG @H0H €) = 1.580,10 €/an x 2
= 3.160.20 €/an.

- Indemnité Spécifique de Service : 356,53 € x 25.318,25 €/an x 97 50% x 2 =
17.380,84€/an. Le coefficient des arrétés attributidividuels varie entre 0 % et 115 % du crédit
ouvert ci-dessus.

FILIERE ADMINISTRATIVE

ATTACHETERRITORIAL :
- Indemnité Forfaitaire pour Travaux Supplémentair&440,67€ x 5,2 =7.491,48€/an.
ADJOINT ADMINISTRATIF 2EME CLASSE :

- Indemnité horaire pour travaux supplémentaires dame limite de 14 heures

supplémentaires par mois, décomptéees de maniélaralde mensuellement en fonction du
nombre d’heures effectivement réalisées, soit 11596/an.

- Indemnité d’Administration et de Technicité : 43p®x 8 =3 519,76 €/an.
- Indemnité d’Exercice des Missions : 1.143,37€/dn=x1.143,37€/an.

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ERE CLASSE
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- Indemnité d’Administration et de Technicité &°tlasse: 466,22 € x 8 = 3.729,76 €/an.

- Indemnité d’Exercice des Missions : 1.173,86x3521,58€/an.

- DIT que les montants moyens annuels ci-dessus ome@s, seront revalorisés
automatiqguement dés lors qu’un arrété ministéiedra les modifier.

- DIT que les crédits nécessaires seront prévus dgdé22008.

12) Convention de prestation de service avec lediyat Intercommunal d’Electrification
du Tonnerrois (SIET) pour l'utilisation de son photopieur et de sa machine a affranchir

Lors du comité syndical du 3 juillet dernier la wention de prestation de service
correspondant a une mise a disposition des serdiegshotocopie et d’affranchissement dont les
« appareils » sont la propriété du S.I.LE.T. conen€004, a été reconduite par avenant jusqu’a la
fin de 'année 2007.

Cet avenant prévoit que la production de photosopiar le SIET par utilisation de son
nouveau photocopieur, au profit du SIRTAVA soit gafiée pécuniairement par ce dernier comme
suit :

PRIX PHOTOCOPIE NOIR : 0,04€

PRIX PHOTOCOPIE COULEUR ; 0,10€

Concernant la machine a affranchir aucun changement

Aujourd’hui je vous propose de reconduire pour anaée a compter di"janvier 2008
cette convention, par avenant.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,

- ACCEPTE cet avenant jusqu’au 31 décembre 2008 ;

- AUTORISE le Président a signer cet avenant etdoatiment y afférent.

13) Assurance des bureaux sis 11 et 13, rue RougdnaocTonnerre — Modification de la
superficie.

Monsieur le Président informe que suite a la modifon de la répartition des bureaux, la
surface a assurer est portée de 78m2 a 90m=. Eat dey a lieu de modifier le contrat d’assurance
qui nous lie avec AXA ASSURANCES.

La proposition ainsi modifiée s’établie comme suit

- Surface des locaux : 90m?,

- Indice de souscription : 771,00,

- Codlt annuel : 352,76€,

- Date d'effet : 1/11/2007,

- Durée : 1 an et renouvelé par tacite reconduction.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a doimité,
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- ACCEPTE la proposition ci-dessus indiquée ;
- AUTORISE le Président a signer le nouveau contraiwg document s’y rapportant ;

- DIT que les crédits sont prévus au Budget.

14) Avenant aux contrats d’assurances des régintasusaires

Monsieur le Président informe que la consultatissuaée par le Centre de Gestion a donné
les résultats suivants :

m agents affiliés ala C.N.R.A.C.L.:

- Risques garantie : Déces, Accident du travaillaélie@ ordinaire, Longue maladie / Longue
durée, Maternité :

- Conditions : taux 6,35%,

Franchise : 10 jours sur le congé maladie ordinaire

-Durée du contrat : 4 ans, a effet au premier Emn2008.

Monsieur le Président rappelle que le contrat diasse actuel aupres d’AXA
ASSURANCE est le suivant :

m agents affiliés ala C.N.R.A.C.L.:
- Risques garantie : Déces, Accident du travailladia ordinaire, Longue maladie / Longue
durée, Maternité :
- Conditions : taux 5,35%,
Franchise : 30 jours sur le congé maladie ordinaire
-Durée du contrat : jusqu’au 31/12/2010
AXA ASSURANCE nous propose de modifier le contretu@l comme suit :

- Conditions : taux 6,15%,
- Franchise : 15 jours sur le congé maladie ordénai

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, a dnmite,

- DECIDE de modifier par avenant le contrat avec AXSSURANCE suivant les
critéres désignés ci-dessus,

- AUTORISE le Président a signer cet avenant et tautee document nécessaire pour
cette opération,

- DIT que les crédits sont prévus au Budget.

Ouestion de Mr DELAGNEAU Conseiller Général du Camt de Seignelay :

Dans le cadre du SAGE, est-il prévu des mesurgsélention des surfaces enherbées afin
de limiter les inondations ?
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Réponse de Mr DELPRAT :

Ces mesures sont prévues dans le Programme d'&ctie Prévention des Inondations
(PAPI). Par ailleurs, une attention particuliereagourd’hui portée lors de la création de nouxeau
ameénagements, notamment dans le vignoble mais sawrdgis secteurs recalibrés des cours d’eau.

Question de Mr POULET Déléqué titulaire d’Aubigng$ Sombernon :

Est-ce que les aménagements le long des couns gé&a@rent un manque a gagner pour les
bailleurs ?

Réponse de Mr DELPRAT :

Les bandes enherbées sont prévues réglementatrena@s n'‘ont pas de conséquences
fiscales.

Question de Mr DUPAQUIER Représentant de Voies Nmbles de France :

Est-il prévu une étude d’'impact des haies sunksin versant ?

Réponse de Mr DELPRAT :

Les haies ont un réle majeur dans la préventian idendations et 'amélioration de la
gualité de I'eau. Le remembrement agricole réaiséles communes de Cry, Perrigny et Aisy a
permis de mener des actions de replantation ds.haie

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur DELPRAT lézeséance a 16 heures.

Le Président

Michel DELPRAT
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